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Siglas

IPSS - Institui¢do Particular de Solidariedade Social

ATL - Atividades e Tempos Livres

AAAF — Atividades de Animacdo e Apoio 3 Familia
CATL - Centro de Atividades e Tempo Livres

SAD - Servico de Apoio Domiciliario

CD - Centro de Dia

CC - Centro de Convivio

ERPI — Estrutura Residencial para Pessoas Idosas

PARES — Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais
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Nota Introdutdria

A Diregdo apresenta a Assembleia Geral o Relatdrio de Atividades e as Contas respeitantes ao
exercicio de 2019, em junho e pelas circunstancias conhecidas, mais tarde portanto que o que
esta estatutariamente previsto.

Apesar das dificuldades resultantes de importante aumento dos custos com pessoal, a diregdo
tem feito um grande esforgo de contengdo para manter o padrdo de qualidade do servigo que
importa salvaguardar. Os documentos respeitantes as contas refletem isso mesmo.

Numa instituicio como o Centro de Bem-Estar de Bairro, € dificil encarar um significativo
aumento das mensalidades, j& que as populacdes que servimos ndo sac constituidas por pessoas
de elevados rendimentos.

As respostas sociais destinadas as criangas sao deficitarias, sobretudo pela grande exigéncia em
recursos humanos.

As respeitantes aos idosos tém as dificuldades habituais: O Centro de Dia tem pouca procura
porque as pessoas se mantém em casa até terem um elevado grau de dependéncia que as leva
a procurarem-nos para ERPI; a ERPI tem uma capacidade demasiado reduzida para responder a
procura.

No nosso entender, a Diregio tem que encarar esta situagdo com medidas adequadas que
possam, a médio prazo, criar adequada sustentabilidade econdmica para o Centro de Bem-Estar
de Bairro.

Com a prestacdo de contas, é também o tempo para agradecer a todas as pessoas e instituicbes
gue ajudam a nossa instituigdo, com diferentes tipos de apoio.

Uma palavra especial de agradecimento as funcionarias e ao funcionéario que trabalham no
Centro de Bem-Estar de Bairro.

Bairro, Ourém, junho de 2020

O Presidente da Dire¢do

@udﬂm 27

David Catarino
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1. Caracteriza¢ado da Instituicdo .

1.1 Apresentagdo da Instituigdo
O Centro de Bem-Estar de Bairro é uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social que

o<
criada a 24 de fevereiro de 1995 e registada como IPSS a 30 de mar¢o do mesmo ano, mediante"J/
o nimero de registo 16/96, publicado no Diario da Republica a 30 de abril de 1996.

Iniciou primeiramente a sua atividade em instalacdes da igreja, no entanto construiu logo de
seguida instalacdes proprias onde, durante alguns anos, prestou servigos a populagao idosa e as
criancas, nomeadamente em Centro de Dia, Centro de Convivio e Servigo de Apoio Domicilidrio
para idosos e ATL para criangas.

Mais tarde, com o apoio do programa Pares e da Cdmara Municipal de Ourém, construiu as
instalacBes onde hoje funcionam a Estrutura Residencial para Pessoas Idosas, a Creche e o
Jardim de Inféancia, este de gestdo da Camara Municipal.

Conforme os seus estatutos, a instituicdo tem como objeto social o apoio a idosos e a criangas.
Visa a protecio dos cidad3os na velhice e na invalidez e em todas as situacdes de falta ou
diminuigcio de meios de subsisténcia e capacidade para o trabalho. Pretende também promover
o convivio entre os reformados para a ocupagao dos seus tempos livres e fornecer atividades de
ordem social, cultural e recreativa.

Visa igualmente o apoio 4 infincia e juventude, o apoio a familia e o apoio a integragdo social e
comunitaria.

O ambito geografico de acgio abrange as freguesias de Nossa Senhora das Misericordias e
Fatima, no concetho de Ourém.

Em instalacdes préprias, a instituigdo comporta um total de sete equipamentos sociais, dos quais
emanam trés respostas sociais direcionadas a idade sénior, trés respostas dirigidas a infancia e

uma resposta de caracter comunitario. Sao elas:

Centro de Dia
Terceira Idade Servico de Apoio Domiciligrio
Estrutura Residencial para Pessoas ldosas
Creche
Infancia Atividades de Animagio e Apoio a Familia

Centro de Atividades e Tempos Livres

Comunidade Centro de Convivio

Pagina 6 de 41



O Centro de Bemn-Estar de Bairro — IPSS, esta situado na Rua Nova, n.2 85, Bairro, freguesia de

Nossa Senhora das Misericérdias, concelho de Qurém, distrito de Santarém.

1.3 Missdo e Valores do Centro de Bem-Estar de Bairro
A Constituicdo da Republica Portuguesa no seu Artigo 67.2, estabelece que a familia é

considerada “como elemento fundamental da sociedade” e que “tem direito a prote¢do da
sociedade e do Estado e a efetivagdo de todas as condiges que permitam a realizagdo pessoal
dos seus membros.”

Evidencia ainda o papel do Estado na prote¢do da familia, incumbindo-o de definir, ouvidas as
associacdes representativas das familias, e executar uma politica de familia com caracter global
e integrado.”

Neste sentido, o Centro de Bem-Estar de Bairro, através dos seus estatutos, elegeu como objeto
social a protecdo dos cidaddos na velhice e invalidez e em todas as situagdes de falta ou
diminuigdo de meios de subsisténcia e capacidade para o trabalho.

Este objeto social visa também promover e fornecer atividades de ordem social, cultural e
recreativa.

Visa igualmente o apoio a infancia e juventude, o apoio a familia e o apoio a integragao social e
comunitaria.

E neste quadro que se desenvolve o Projeto Educativo para as vérias respostas sociais.

1.4 Populagdo Utente

Resposta Social Capacidade Utentes
ERPI 18 18
Centro de Dia 40 11
SAD 20 7
Centro de Convivio 30 30
Creche 25 25
AAAF 25 22
CATL 30 22
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2. Dindmica Institucional

A Diregdo organizou a estrutura de gestdo em pirdmide, instituindo a figura de coorde

para cada uma das respostas sociais:

- Centro de Dia, SAD e Centro de Convivio: Assistente Social e Diretora Técnica Sara Alves;
- ERPI: Enfermeira Manica Dias;

- AAAF/CATL: Técnica Superior de Animacdo Sociocultural Vera Ferreira;

- Creche: Educadora Claudia Catarino;

- Servico de Aprovisionamento: Isabel Oliveira e Hélder Ferreira.

Cada um dos coordenadores responde perante a Diretora Técnica que, por sua vez, responde

diretamente perante a Diregdo.

3. Organiza¢ao Institucional

3.1. Orgdos Sociais
A instituicdo é constituida por todos os associados em pleno direito de fung¢des.

Os orgdos que dirigem a nossa Instituicdo sdo eleitos por mandatos de 4 anos, sendo eles a Mesa
da Assembleia Geral, a Direcéio e o Conselho Fiscal.

Durante o exercicio de 2019, os Orgdos Sociais estiveram assim constituidos:

ASSEMBLEIA GERAL
Presidente — Antdnio de Oliveira Pereira, associadon.2 3
1.2 Secretario - Nuno Alberto da Graga Santos, associado n.2 169

2.2 Secretdrio = Francisco Anténio Pereira da Silva, associado n.25

A Mesa da Assembleia Geral compete dirigir os trabalhos das sessdes das Assembleias, onde
todos os associados propSem ideias/projetos e estdo envolvidos nas decisdes e escolhas da e

para a instituicdo. Re(ine, em sessdes ordinarias, duas vezes por ano {mar¢o e novembro).

DIRECAO

Presidente — Davide Pereira Catarino, associado n.2 131

Vice-Presidente — Paulo Alexandre Ferreira de Oliveira, associado n.2 172
Vice-Presidente — Alexandrina Euldlia dos Reis Pereira, associada n.2 352
Secretdrio — Angela Vieira Ferreira, associada n.2 286

Tesoureiro — Hélder dos Reis Ferreira, associadon.2 173
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( E
A Diregio compete administrar e dirigir a instituicdo, entre outras competéncias
estatutariamente previstas. Reune com a periodicidade prevista nos estatutos. .

CONSELHO FISCAL

Presidente — José Manuel Pinheiro Lopes, associado n.2 94
Vogal — Manuel Gomes Mendes, associado n.2 156

Vogal — Carla Alexandra de Oliveira Catarino, associada n.? 283

Ao Conselho Fiscal compete vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos e, em especial,
fiscalizar a escrituracdo e dar parecer sobre os relatdrios, contas e orgamentos elaborados pela

Direcao.

3.2 Recursos Humanos
Durante o ano de 2019 a equipa do Centro de Bem-Estar de Bairro foi constituida pelos

seguintes funcionarios:

1 Assistente Social e Diretora Técnica
1 Educadora Social

1 Técnica Superior de Animagao Sociocultural
1 Animadora Cultural

1 Enfermeira

2 Educadoras de Infancia

3 Ajudantes de Acdo Educativa

1 Cozinheira

2 Ajudante de Cozinha

6 Ajudantes de Acao Direta

7 Auxiliares de Servigos Gerais

A instituicdo recorre também a programas promovidos pelo IEFP para complementar os recursos
existentes.

No ano de 2019 estiveram em vigor trés Medidas de Estagio Profissional.

Uma destinada a area de Educacio Social, Educacao de Infancia e outra na drea de Auxiliar de
Cuidados a Criangas.

A instituicdo conta ainda com a colaboragdo de um advogado, uma fisioterapeuta e de um

médico.

Pigina9de 41



T ap cﬂdn_m@a

i

e|wed e oiody saiar sodway OtALALO) ouewoq sesopt
2 ogdewnuy 2 sapepiany JHD3WD ap T ojody eiQ 3p 0Nu3) seassad eied
ap sapepiny 9p 05uU3d) ap 03as |_IDUBPISaY
i einnusy
vvy uvd 3HI3WD OIMAUOD 3P D avs eigap D Id#3
ogSeuapioo) || oedeuapioo) || ogdeuapioo) || ogSeusapioon ogdeuapioo) || oedeuapiood || ogseuspioor
oy|eqen ojody exnudal SOAlJeJISIUIDY souewnH
op eUDIPAN ap soSimas ogdaung sodinas 505Jn32ay
|eJ3D
{ea514 OYjasuo) ogdang
BI9|qLUASSY

6T0¢ 3p 5e1u0) a olioje|ay

ewels|uediQ v




_— gp,
Relatério e Contas de 2019 . @
5. Acdo Desenvolvida — Recursos Humanos

5.1 Formagdo profissional obrigatoria 5

No ambito do Cddigo do Trabalho a formagdo profissional assenta no dever do empregador de L//y

assegurar ao trabalhador o direito individual a formagédo, mas também no dever do trabalhador
de participar, de modo diligente, nas agdes de formagdo que lhe forem proporcionadas.

A aquisicio de novas competéncias revela-se como uma mais valia para o desempenho
profissional no dia-a-dia dos trabalhadores tendo uma dupla vertente, uma vez que adapta os
recursos humanos as alteragbes que v3o surgindo, mas também melhora a qualidade dos

servigos prestados.

Elencam-se, de seguida, as a¢des de formagdo realizadas durante o ano 2019:
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6. Acdo Desenvolvida —~ Populagdo Idosa
6.1 ERPI — Estrutura Residencial para Pessoas Idosas 1
aded

A Estrutura Residencial para Pessoas Idosas do Centro de Bem-Estar de Bairro € uma unid
alojamento coletivo para individuos gue ndo conseguem satisfazer as suas necessidades bdsicas.
Tem utilizagdo temporéria ou permanente e nela sdo desenvolvidas atividades de apoio social e
prestados cuidados de enfermagem.

Tem capacidade para dezoito utentes, estando a admissdo regulamentada nos termos legais e
do acordo estabelecido com a Segurang¢a Social.

Como objetivos gerais, a ERPI pretende desenvolver a dindmica institucional, promover o bem-
estar da populagdo utente bem como potenciar a sua qualidade de vida.

Os objetivos gerais desta resposta social foram definidos no Plano Anual de Atividades.

0Os mesmos visam a prestacao de servigos de gqualidade e nomeadamente a criacdo de relactes
coesas de grupo, a promogao do papel do idoso como agente ativo no seu Projeto de Vida.
Pretendem ainda estimular as capacidades cognitivas, sensoriais € motoras e promover o
desenvolvimento da capacidade de iniciativa e participativa do utente.

Para atingir os objetivos propostos, trabalhou-se de forma a integrar a familia/equipa com o
idoso, tentando assim aproximar a familia da Institui¢do, para que haja uma verdadeira partilha

de cuidados.

6.2 Centro de Dia
O Centro de Dia do Centro de Bem-Estar de Bairro proporciona o acolhimento a pessoas idosas

ou outras dependentes de cuidados de terceiros, durante os tempos de auséncia ou
impedimentos dos membros da familia.

Tem capacidade para 40 utentes, com idade igual ou superior a 65 anos.

Como objetivos gerais, o {entro de Dia pretende desenvolver a dindmica institucional,
promovendo o bem-estar da populagdo utente, bern como potenciar a sua qualidade de vida.
Os objetivos gerais desta resposta social foram definidos no Plano Anual de Atividades.

Visa também, naturalmente, a prestacdo de um servico de qualidade, a criagdo de relagGes
coesas de grupo, a promocdo do papel do idoso como agente ativo no seu Projeto de Vida,
manter e/ estimular as capacidades cognitivas, sensoriais e motoras e 0 desenvolvimento da

capacidade de iniciativa e participativa do utente.

6.3 Servico de Apoio Domiciliario
0 Servico de Apoio Domicilidrio do Centro de Bem-Estar de Bairro proporciona apoio ao

domicilio a pessoas idosas com idade igual ou superior a 65 anos, ou outras que, por razdes
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diversas, estdo impedidas ou impossibilidade de fazer face as suas necessidades pessoais e da
habitag3o.

Como chjetivos gerais, 0 SAD pretende desenvolver a dinamica institucional, promover o bem-
estar da populagdo utente bem como potenciar a sua qualidade de vida.

Os objetivos gerais desta resposta social foram definidos no Plano Anual de Atividades onde se
pretende especificamente a melhoria dos servigos prestados, criagdo de relagdes coesas de
grupo, promocdo do papel do idoso como agente ativo no seu Projeto de Vida, manter e/
estimular as capacidades cognitivas, sensoriais e motoras e o desenvolvimento da capacidade
de iniciativa e participativa do utente.

Para atingir os objetivos propostos trabalhou-se de forma a integrar a familia/equipa com o
idoso, tentando assim aproximar a familia da institui¢do, para que haja uma verdadeira partilha

de cuidados.

Apresentam-se de seguida as principais atividades realizadas durante o ano nas respostas sociais

de ERPI, Centro de Dia e SAD:
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Relatorio e Contas de 2019 .

7. Agdo Desenvolvida — Criangas %
As respostas sociais do Centro de Bem-Estar de Bairro direcionadas para a infancia sdo as

seguintes: Creche, AAAF e CATL.

7.1 Creche Os Pintarolas é
A Creche do Centro de Bem-Estar de Bairro tem capacidade maxima para 25 criangas e é e
constitulda por 3 salas (a sala de bergdrio, a sala de aquisic3o de marcha e a sala das criancas de {_/32

2
2 aos 3 anos).

Estas resposta social constitui uma das primeiras experiéncias da crianga num sistema

organizado, exterior ao seu circulo familiar onde ira ser integrada e no qual se pretende que

venha a desenvolver determinadas competéncias e capacidades.

Os objetivos da mesma visam proporcionar o bem-estar e desenvolvimento das criangas, num
clima de seguranca afetiva e fisica, durante o afastamento parcial do seu meio familiar, através
de um atendimento individualizado e da colaboracdo estreita com a familia, numa partilha de
cuidados e responsabilidades em todo o processo evolutivo das criangas.

Os objetivos gerais desta resposta social estdo definidos no Projeto Educativo, bem como no
Plano Anual de Atividades.

No que diz respeito a planificagdo das atividades realizadas na resposta social Creche, esta
definido um plano semanal para concretizagdo das atividades, nomeadamente as tercas-feiras
em que sdo realizadas aulas de expressao fisico-motora e as quartas-feiras, aulas de expressao
musical.

Pretende-se, no entanto, explorar também varios dominios, tendo sempre em consideragdo as
areas de desenvolvimento global da crianga, nomeadamente as areas de expressdes (plastica e
dramatica), do desenvolvimento cognitivo (linguagem oral e escrita, pensamento légico,
matematico e cientifico) e do desenvolvimento pessoal e social.

Apresentam-se de seguida as principais atividades realizadas na resposta social Creche:
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7.2 CATL - Centro de Atividades e Tempos Livres
A resposta social CATL funciona em articulacdo com a componente pedagdgica do 1.2 Ciclo do

Ensino Basico, através do didlogo e partilha de saberes com as docentes responsaveis pelos

diversos grupos de ensino, como definido legalmente no Despacho n.2 9265 - B/2013.

Cabe as escolas, em articulagdo com outras entidades, a sua planificagdo, acompanhamento/e/
avaliacdo.

S3o objetivos gerais desta resposta social:

- Promover atividades e valores que permitam as criangas participar na vida civica de forma livre,

responsavel, solidaria e critica, tornando-se cidad@os conscientes e solidarios;

- Incentivar a imaginacdo e a criatividade das criangas;

- Valorizar as diferentes formas de conhecimento, comunicagido e expressao;

- Promover atividades que possibilitern e desenvolvam a linguagem oral, o pensamento légico

matematico, o desenvolvimento psicomotor, o jogo simbdlico e dramatico.

S3o objetivos especificos:

- Fomentar a coesao de grupo aplicando estratégias dinamicas e de interacdo entre as criangas
e apelando ao respeito pela individualidade inerente a cada um;

- Desenvolver o espirito de equipa através da realizacdo de jogos e atividades;

- Estimular e desenvolver a curiosidade natural e intelectual da crianca, o gosto pelo saber, pelo
trabalho, pelo estudo e o seu desejo de saber e compreender porqué;

- Fomentar o contacto e a aproximagao com o meio envolvente;

- Desenvolver na crianca a autoconfianga nos seus conhecimentos e capacidades,
incrementando a autoestima e o sentido de responsabilidade;

- Desenvolver competéncias sociais e emocionais, importantes para um desenvolvimento

saudavel.

7.3 AAAF — Atividades de Animac&o e Apoio a Famllia
As Atividades de Animacdo e de Apoio a Familia, destinam-se a assegurar o acompanhamento

das criangas de pré-escolar, antes e depois do periodo didrio das atividades educativas e durante
o periodo de interrupg3o destas atividades.

Relativamente as atividades, ficou definido, em articulagdo com o Jardim de Infancia de Bairro,
gue nao se repetiriam atividades.

Foi dada prioridade a atividades ltdicas e ao ar livre, assim como a criagdo de tempos em que

as criangas tivessem momentos para si préprias e onde pudessem explorar livremente e em
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conjunto os afetos, os materiais e os espacos {que foram divididos em diversas areas, de forma
a estimular o interesse das criangas).

No que diz respeito a planifica¢do didria de atividades em AAAF e CATL, a mesma so é possivel

em periodo nado letivo, por varios fatores. Alguns deles devem-se a condicionante de n3o se o ~ 3
o

repetirem atividades similares as da componente letiva, ao curto espago de tempo para

realizacdo das atividades e falta de concentragdo ao final do dia.
A crianca deve ter algum tempo ludico livre e de qualidade.

Apresentam-se de seguida as principais atividades desenvolvidas em periodo letivo e ndo letivo
nas respostas sociais de AAAF e CATL:
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Centro de Convivio
O Centro de Convivio de Centro de Bem-Estar de Bairro promove o convivio entre os
reformados, para a ocupagdo dos seus tempos livres e fornece atividades de ordem social,

cultural e recreativa.

Relatdrio e Contas de 2019 E
8. Acdo Desenvolvida — Ambito Comunitério .

-~
Tem como principais objetivos: _ ‘/fj
A integragdo social, livre de clivagens que possibilita 0 desenvolvimento de novas formas de S
viver e de estar, baseadas na informagdo, animagdo, motiva¢do, conhecimento, apoio, afeto,

responsabilizagdo e agdo, promovendo novas formas de solidariedade.

Constituir-se um polo de animacdo gerador de dinamicas locais.

Fomentar a participagdo das pessoas, familias e grupos.

Desenvolver atividades dinamizadoras de vida social e cultural da comunidade e promover a

insercdo social de pessoas e grupos sociais mais vulneraveis.

Apresentam-se de seguida os convivios realizados durante o ano de 2019:
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9. Demonstrag¢des Financeiras
9.1 Balango

RUBRICAS

Ativo

Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis
Ativos intangiveis
Investimentos financeiros

Fundadores/Beneméritos/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros

Ativo corrente

Inventarios

Clientes

Estado e outros entes puiblicos
Outras contas & receber
Diferimentos

Qutros ativos financeiros
Caixa e depgsitos bancarios

Total do Ativo

EUNDQS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Eundos Patrimoniais
Resultados transitados
Excedentes de revalorizagao
Qutras variagtes nos fundos patrimoniais
Resultado liquido do periodo
Total dos fundos patrimoniais
Passivo
Passivo ndo corrente
Financiamentos obtidos
Qutras contas a pagar

Passivo corrente
Fornecedores

Adiantamentos de clientes
Estado e outros entes publicos
Financiamentos obtidos
Qutras contas a pagar

Total do Passivo
Total dos Fundos Patrimonials e do Passivo

;

DATAS ' Q

NOTAS = 31 Dez 2019

956 552,97
7 445,17
4 731,70

0,00
968 729,84

767,94
4 709,09

0,00

0,00

4 633,89
420,00

37 416,76

47 947,68
1016 677,52

271953,13
0,00

526 828,71
-56 582,87
742 198,97

71 975,80
0,00
71 975,80

33 594,67
15 310,00

15 943,79

26 714,32
110 939,97
202 502,75
274 478,55

31 Dez 2018 Varidnda

995 942,51  -3,96%
7 883,07 -555%
377863 2522%

0,00  0,00%
1007 604,21  -3,86%

973,62 -21,13%
6 765,55 -30,40%
1742,56 -100,00%
2 583,01 -100,00%
5212249 -11,10%
420,00 0,00%
23 997,11  5592%
41 694,09 1500%
104929830 -3,11%

274 750,53  -102%
0,00  0,00%
540 924,64  -2,61%
4014,49 -1509,47%
819 689,66  -9.45%

98 690,12 -27,07%
18 180,01  -100,00%
116 870,13  -3841%

3169369  6,00%
15310,00  0,00%
16 435,69  -2,99%
21 162,05 2624%
28 137,08 294,28%
112738,51 79,62%
229 608,64 19,54%

1016 677,52 104929830 -3,11%
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9.2 Demonstracgdo dos resultados por Naturezas
Periodo findo em 31 de dezembro de 20189.

| RENDIMENTOS E GASTOS ~ NOTAS
Vendas e servigos prestados

Subsidios, doagBes e legados a exploragéo

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas

Fornecimentos e servigos externcs

Gastos com o pessoal

Outros rendimentos e ganhos

Outros gastos e perdas

Resultado antes de depreciagies, gastos de financiamento e
impostos

Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizagdo

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e
impostos)

Juras e rendimentas similares obtidos
Juros e gastos similares suportados

Resultados antes de impostos
Imposto sobre o rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo

PERIODOS

2019 2018
286 183,64 294 215,98
248 343,37 216 724,72
-56 119,27 -58 542,21
-81 041,73 -89 408,93
-429 330,99 -337 805,73
25 072,65 24 203,47
-5 121,49 -2 010,35
-12 013,82 47 376,95
-40 921,77 -40 967,06
-52 935,59 6 409,89
0,00 0,00
-3 647,28 -2 395,40
-56 582,87 4 (14,49
0,00 0,00
-56 582,87 4 014,49

Variinda
-2,73%

14,59%

4,14%
9,36%
+27,09%
3,59%

-154,76%

-125,36%

0,11%

-525,84%

0,00%
-52,26%
-1509,47%
0,00%

-1 509,47%
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9.3 Demonstracdo dos Fluxos de Caixa

RUBRICAS

direto

5 Recebimentos de clientes e utentes

Pagamentos a fornecedores

Pagamentos ao pessoal

Caixa gerada pelas operagdes

Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento

| Outros recebimentos/pagamentos

Fluxos de caixa das atividades operacionais (1)
Fluxgs de caixa das atividades de investimento

Pagamentos respeitantes a:

Ativos fixos tangiveis

Fluxos de caixa das atividades de investimento (2)

Fluxos de caixa das atividades de financiamento

Recebimentos provenientes de:

Financiamentos obtidos

Pagamentos respeitantes a:

Financiamentos obtidos
Juros e gastos similares

Fluxo de caixa das atividades de financiamento (3)

Variag3o de caixa e seus equivalentes (1+2+3)

Efeito das diferengas de cambio

Caixa e seus equivalentes no inicio de periodo

Caixa e seus equivalentes no fim de periodo

DATAS

NOTAS 2019

303 660,09
-153 407,35
-242 551,61

-92 298,87

0,00

139 009,40

46 710,53

-9 600,00
-9 600,00

-2 166,67

-18 374,62
-3 149,59
-23 690,88
13 419,65
0,00

13 997,11
27 416,76

2018

308 718,71
-158 168,26
-257 875,50
-107 325,05

0,00

112 821,76

5496,71

-21 723,66
-21 723,66

0,00

-22 294,96
-1914,95
-24 209,95
-40 436,90
0,00

54 434,01
13997,11

Variéndat:__

-1,64%
3,01%

5,94%

14,00%

0,00%
23,21%
749,79%

55,81%
55,81%

0,00%:

17,58%
-64,47%
2,14%
133,19%
0,00%
-74,29%
95,67%
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10. ldentificacdo da Entidade

O Centro de Bem-Estar de Bairro é uma Institui¢do sem fins lucrativos, constituida sob a forma 9
de Associa¢do com estatuto de Utilidade Publica e Instituicdo Particular de Solidariedade Social, /%/

com sede na Rua Nova, n2 95, Bairro, 2490-250 Ourém, titular do NIPC 503 535 672 e NISS 2000
747 0984.

A Instituicdo tem como atividades principais o apoio a terceira idade e a infancia e juventude,

podendo assim concretizar os seguintes fins estatutarios:

» Atividades de apoio social para pessoas idosas, com alojamento
» Atividades de cuidados para criangas, sem alojamento

« Atividades de apoio social para pessoas idosas, sem alojamento

Em 31-12-2019, a Instituicdo prosseguia as seguintes repostas sociais:
* Creche

 Atividades de Animacdo e Apoio a Familia

Centro de Atividades e Tempos Livres

Servigo de Apoio Domicilidrio

Centro de Dia

Centro de Convivio

» Estrutura Residencial para Pessoas Idosas

Mensalidades Comparticipagbes
Resposta Social Numerce médio utentes  Valor médio mensal T 5 Valor médio mensal
Creche 28 132,81¢€ 19 273,87
Aant E 2¢ 23 0.99/31
Sl “ B453€ 10 46,92
’ € 6 2
f 248,50 € 20 85,455
= 30 2
- 648,22C 17 459,24,
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11. Ativos Fixos Tangiveis

A quantia escriturada, depreciages acumuladas, aquisigdes e demais acontecimentos ocorrido

no ano de 2019 estdo refletidos no seguinte quadro:

Custos e Depreciagbes Saldo em 01-Jan- Aquisicdes / a " e
Acumuladas 2019 Dotaghes Abates | Transferénclas | Revalorizages | Saldo em 31-Dez-2019
.. Custo s
Terrenos e recursos naturals 23 430,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23 430,00
Edificios e outras construgies 1182 212,07 0,00 0,00 0,00 0,00 1182 212,07
Equipamento bdsico 176 982,56 205,21 0,00 0,00 0,00 177 187,717
Equipamento de transporte 66 144,31 0,00 0,00 0,00 0,00 66 144,31
Equipamentn biokigico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo 54 993,75 613,62 0,00 0,00 0,00 55 607,37
Outros ativos fixos tangiveis 75 926,41 0,00 0,00 0,00 0,00 75 926,41
Total: 1 579 689,10 818,83 0,00 0,00 0,00 1 580 507,93
l_.: DeprectagGes Acumuladas
Tetrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 245 687,03 20 511,30 0,00 0,00 0,00 266 198,33
Equipamento basico 172 830,38 1433,30 0,00 0,00 0,00 174 263,68
Equipamento de transporte 59 932,21 6 212,10 0,00 0,00 0,00 66 144,31
Equipamento biokigkn 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo 56 482,96 447949 0,00 0,00 0,00 60 962,45
Cutros ativos fixos angiveis 48 814,01 7 572,18 0,00 0,00 0,00 56 386,19
Total: 583 746,59 40 208,37 0,00 0,00 0,00 623 954,96
Custos e Depreciagies Acumuladas Saldo em 01-Jan- Aquislgbes / . - Saldo em 31-Dez-
2018 Datacdes Abates | Transferénclas | RevalorizagGes 2018
: Custo
Terrenos € recursos naturals 50,00 23.380,00 0,00 0,00 0,00 23.430,00
Edifidos e outras construgBes 1.457.054,94 0,00 0,00 -274.842,87 0,00 1.182,.212,07
Equipamento bisico 175.300,51 1.682,05 0,00 0,00 0,00 176.982,56
Equipamento de transporte 66.144,31 0,00 0,00 0,00 0,00 66.144,31
Equipamento biclogico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo 54.993,75 0,00 0,00 0,00 0,00 54.993,75
Qutros ativas fixos tangivels 74.450,70 147571 0,00 0,00 0,00 75.926,41
Total: 1.827.994,21 26.537,76 0,00 -274.842,87 0,00 1.579.689,10
.. Depreciacbes Acumuladas
Ti € Tecursos natural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edifidos e outras construgdes 252.659,77 20.511,30 Q0,00 -27.484,04 0,00 245,687,03
Equipamento basico 171.245,11 1.585,27 0,00 0,00 0,00 172.830,38
Equipamento de transporte 53.720,11 6.212,10 0,00 0,00 0,00 59.932,21
Equipamento biclogico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo 52.110,16 4.372,80 0,00 0,00 0,00 56.482,96
Qutros ativos fixos tangivels 41,241 82 7.572,19 0,00 0,00 0,00 48.814,01
Total: 570.976,97 40.253,66 0,00 -27.484,04 0,00 583.746,59

N&o se registaram perdas por imparidade em ativos fixos tangiveis em ambos os periodos.
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13. Inventarios

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018 a rubrica de

“Inventdrio” apresentava os seguintes 2 % gﬁ
T

valores:
2018 2019

Movimentos Mercadorias | Matérias Primas Subsididrias & de Consuma | Mercadorias | Matérias Primas Subsidiarias e de Consumo
Existéncias Inicials 0,00 1 088,79 0,00 573,62
Compras 0,00 58 303,00 0,00 55 913,59
Auto Consurmo 0,00 0,00 0,00 0,00
Regularizagho de Existéncias 0.00 124,04 0,00 0,00
Existéncias Finais 0,00 973,62 0,00 767,94
Custo do Exerciio 0,00 58 542,21 0,00 56 119,27 |

De referir que os montantes apresentados na linha de “Existéncias finais” refletem os montantes
em inventario no final de cada ano, conforme representado no balango, bem como os valores
presentes na linha de “Custo do Exercicio” que correspondem ao Custo das Mercadorias
Vendidas e das Matérias Consumidas enunciado na Demonstracdo de Resultados.

14, Rédito

Nos periodos de 2019 e 2018 foram reconhecidos os seguintes Réditos:

2019 2018
Réditos Proporgio face ao | Variagio percentual Réditos Proporcio face ao | Variacio percentual
D = total dos réditos face aos réditns total dos réditos face aos réditos
rigdo reconhecidos reconhecidos no reconhecidos no reconhecidos reconhecidos no reconhecidos no
no periodo no periodo
pe periodo periodo anterior pe periodo periodo anterior
Vendas de
Mercadosias 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Prestagho de _
ervices 286 183,64 100,00% 2,61% 204 215,98 100,00% -4,99%
Quotas de " )
Utllzadores 282 999,18 99,65% 2,40% 289 968,43 99,65% 5,04%
Quotas & Jilas 1 006,00 0,35% 38,40% 1633,00 0,35% 4,81%
Promoghes
para captagdo de 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,005
recursos
Rendimentos
de patrocinadores 0,00 0,00% 4,00% 0,00 0,00% 0,00%
e colaboragdes
Servigos
Sacundirios 218746 0,00% 0,00% 2614,55 0,005 0,00%
Juros 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Royalties 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
Dividendos 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%

15. Subsidios e Apoios do Governo
A 31 de dezembro de 2019 e de 2018 a Entidade tinha os seguintes saldos na rubrica de
“Subsidios, DoagGes e Legados a Exploragdo”:

2019 2018
Subsidios do Governo
1SS - 230 881,32 192.636,32
Qutros 0,00 0,00
Apoios do Governo 0,00 0,00
1EFP 17 462,05 7.975,65
Qutros 0,00 0,00
Total: 248.343,37 200.611,97
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16. Beneficios dos empregados

A 31 de dezembro de 2019 os “Gastos com o pessoal” apresentam-se da seguinte forma:

2019 2018
Varia¢do
Gastos Proporgaoc face ao percentuat Gastos Proporgao face ao | Variagdo percentual(_
Descrics total dos gastos | face aos gastos total dos gastos face aos gastos
#cdo lencoonhl;eicoi::s reconhecidos no reconhecidos |econh§t:::s L reconhecidos no reconhecidos no
pe periodo no periodo pe periodo periodo anterior
anterior
Remunerages aos
Ora3os Soclals 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
e 335 984,86 78,26% 23,64% 27175353 80,45% -5,09%
Beneficios Pos-
Emprego 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,008 0,00%
Indemnitacdes 6 186,50 1,44% 1357,57% 424,94 0,13% -60,374%
Encargos sobre as _
Remuneraches B1 764,95 19.04% 35,92% 60 157,63 17,81% -3,42%
Seguros de
Acidentes no
Trabalho € Doencas 4479,41 1,04% 42,40% 3 145,63 0,93% -7,46%
Profissionais
55;5:;5 de Acko 0,00 0,00% 0,00% 0,00 0,00% 0,00%
SuAros Gastos <om o 915,25 0,21% -60,63% 2 324,50 0,69% 1433%
Total: 429 330,99 100,00%: 27,09% 337 805,73 100,00% -5,94%

A rubrica de “Outros gastos com o pessoal” engloba a formagdo, medicina no trabalho entre

outros.

17. Outras informacgdes

Para melhor compreensdo das Demonstragbes Financeiras, sdo divulgadas as seguintes
informagdes.

17.1 Investimentos Financeiros

Os investimentos financeiros registados em 2019 na rubrica de balango refletem os fundos de
compensacdo do trabalho pagos e a sua valorizacao, se aplicavel:

2019 2018
Investimento em Subsididrias 0,00 0,00
Método de Equivaléncia Patrimonial 0,00 0,00
Qutros métodos 0,00 0,00
Investimentos em associadas 0,00 0,00
Método de Equivaléncia Patrimonial 0,00 0,00
Qutros métodos 0,00 0,00
Investimentos em entidades conjuntamente controladas 0,00 0,00
Método de Equivaléncia Patrimonial 0,00 0,00
Outros métodos 0,00 0,00
Investimentos noutras empresas 0,00 0,00
Método de Equivaléncia Patrimonial 0,00 0,00
Perdas por imparidade Acumulada G,00 0,00
Fundos de Compensacao 4731,70 3 778,63
Total: 473170 3 778,63
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17.2 Clientes e Utentes

Para os periodos de 2019 e 2018 a rubrica “Clientes” encontra-se desagregada da seguinte

forma:
Descricio 2019 2018 /
Clientes ¢ Utentes c/c 4 709,00 6 765,55
Clientes 0,00 0,00
Utentes 4 709,09 6 765,55
Clientes e Utentes titulo a receber 0,00 0,00
Clientes 0,00 0,00
hentes 0,00 0,00
Clientes e Utentes factoring 0,00 0,00
Chentes 0,00 0,00
Utentes 0,00 0,00
Clientes e Utentes cobran¢a duvidosa 0,00 0,00
Clientes 0,00 0,00
Utentes 0,00 0,00
TOTAL: 4 709,09 6 765,55
Perdas por Imparidade do periodo o,00 0,00
Clientes 0,00 0,00
Utentes 0,00 0,00
TOTAL: 0.00 0,00
TOTAL DE CLIENTES E UTENTES: 4 709,09 & 765,55
17.3 Qutras Contas a Receber
Para os periodos de 2019 e 2018 a rubrica “Outros Devedores” encontra-se desagregada da
seguinte forma:
Descricio 2019 2018
Adiantamentos ap Pessoal 0,00 0,00
Adiantamentos a Fornecedores de Investimentos 0,00 0,00
Devedores por acréscimas de rendimentos 0,00 2583,01
Outros Devedores 0,00 603,74
Perdas por Imparidade 0,00 0,00
Total: 0,09 3 186,75
17.4 Diferimentos
A rubrica de “Diferimentos” diz respeito aos seguros a considerar como gasto no exercicio
econdmico de 2019,
Descricio 2019 2018
Gastos a reconhecer 4 623,89 206,05
Outras despesas com gastos diferidos 4 633,89 206,05
Rendimentos a reconhecer 0,00 0,00
Qubros rendimentos a reconhecer 0,00 0,00
Total: 4 633.89 206,05
17.5 Caixa e depositos bancarios
O saldo de caixa e depdsitos bancarios encontra-se decomposto da seguinte forma:
Descricio 2019 2018
Caixa 5273,62 254,34
Depdsitos & Ordem 22 143,14 13742,77
Depdsitos a Prazo 10 000,00 10 000,00
Qutros 420,00 420,00
Total: 37 B36,76 24 417,11
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17.6 Fundos patrimoniais

Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes varia¢des:

¥

Descricio Saldo Z':lgl']a"' Aumentos | Diminuiches Saldo e2r31:;s1-n :
Fundos 0,00 0,00 0,00 000
Excedentes thcnicos 0,00 0,00 0,00 0,
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultados transitados 274 750,53 0,00 0,00 271 953,13
Excedentes de revalorizaglo 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutras vartagdes nos fundos patrimonials 540 524,64 0,00 0,00 526 828,71
Resultado liquido do periodo 4014,49 0,00 0,00 -56 582,87
Total: 819 689,66 0,00 0,00 742 198,97
17.7 Fornecedores
0O saldo da rubrica “Fornecedores” contempla as seguintes divisdes:
Descricio 2019 2018
Fomecedores ¢/t 33 594,67 31 693,69
Fornecedores titulas a pagar 2,00 0,00
Formecedores faturas em recepgo e monferencla 0,00 0,00
Total: 33 504,67 31 693,69
17.8 Estado e outros entes publicos
“Estado e outros entes publicos” decompde-se da seguinte forma:
Descricao 2019 2018
Ativo 0,00 1742.56
Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas {IRC) 0,00 0,00
Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) 0,00 1.742,56
Outros Impostos e Taxas 0,00 0,00
Passivo 15 943,79 16 267.86
Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas {IRC) 0,00 0,00
Imposto sabre o Valor Acrescentado (IVA) 0,00 0,00
Imposte sabre o Rengimento das Pessoas Singulares (IRS) 2 154,76 2 182,00
Seguranga Sacial 13 632,46 14 085,86
Outros Impostes e Taxas 156,59 0,00

Os montantes em divida em 31 de dezembro de 2019 refletem as quantias que serao pagas no
més de janeiro de 2020, referentes ao processamento de ordenados do més de dezembro.

17.9 Outras contas a pagar

Esta rubrica de “Outras contos a pagar” decompde-se da seguinte forma:

2019 2018
Descricdo Nao Corrente Corrente Nio Corrente Corrente

Pessoal 0,00 50,78 0,00 0,00
RemuneragBes a pagar 0,00 2007344 0,00 50,78
Caugbes 0,00 20 016,39 0,00 0,00
Qutras operagies 0,00 0,00 0,00 0,00
Perdas por Imparidade acumuladas 0,00 57,05 0,00 50,78
Fomecedares de Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00
: , , 18 180,01

Credores por acréscimos de gastos 0,00 8 580,01 0,00 8 180,0
4 7

Outras credores 0,00 50 988,1 0,00 18 1119
Total: 0,00 1 855,00 0,00 1 305,00
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Os “Credores por acréscimo de gastos” agregam os custos de férias e subsidio de férias com o
pessoal que sdo gastos do periodo em andlise, mas apenas serdo pagos no ano seguinte (2020)
estando, desta forma, a seguir o principio do acréscimo inicialmente esclarecido. Assim, estes
montantes além de aqui refletidos, registam-se também na rubrica de “Gastos com o pessoal”

da Demonstracac de Resultados.

17.10 Fornecimentos e servigos externos

A reparti¢do dos “Fornecimentos e Servicos Externos” no periodo de 2019 e 2018 foi a

7
4
=

seguinte:
Descricao 2019 2018
Subcontratos 0,00 0,00
Servigos especializados 23 730,75 25 382,05
Materials 5 298,06 6773,11
Energla e fluidos 36 212,34 42 103,60
Deslocagiies, estadas e transportes 1389,80 1 861,15
Servigos diversos 14 410,78 13 289,02
Total: 81 041,73 B89 408,93
17.11 Qutros rendimentos e ganhos
“Outros rendimentos e ganhos” é uma rubrica que contempla diversos rendimentos que n3o
estdo associados a atividade principal da Entidade, como sendo:
Descricdo 2019 2018
Rendimentos Suplementares 200,00 160,50
Descontos de pronto pagamento obtidos 18,60 0,00
RecuperagBo de dividas a receber 0,00 0,00
Ganhas em inventarios 0,00 0,00
Rendimentos e ganhos em subsididrias, assocladas e empreendimentos conjuntos 0,00 0,00
Rendimentos e ganhos nos restantes ativos financeiras 0,00 0,00
Rendimentos e ganhos em investimentos no financeiros 0,00 0,00
Outros rendimentos e ganhos 24 854,05 23.908,45
Total: 25.072,65 24.203,47
Para melhor compreensdo da rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” vejamos:
CONTAS DESCRIGAQ 2019 018
788 | Outros 24 854,05 23.908,41
7BB1 | Comeqbes relativas a periodos anterlores 0,00 0,00
7883 | Imputagéo de subsidios ao investimento 14 095,93 14 095,93
7888 | Qutros ndo especificados 8290,95 5 435,81
788831 | Indemnizagdes de trabalhadores por falta de aviso prévio 384,50 193,00
78885 | Donativos 5 809,20 3 898,961
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17.12 Outros gastos e perdas
Esta rubrica da Demonstracdo de Resultados encontra-se dividida da seguinte forma:

Descriciio 2019 2018 '
Impostos 367,17 88,72
Descontos de pronto pagamento concedidos 0,00 0,00
Dividas incobravels 0,00 0,00
0,00 0,00

Perdas em inventdrios

Gastos e perdas em subsididrias, assocladas e empreendimentos conjuntos 0,00 0,00
Gastos e perdas nos restantes ativos financeinos 0,00 0,42
Gastos e perdas Investimentos ndo financeiros 0,00 0,00
Qutros Gastos e Perdas 4 754,32 1921,21
Total: 512149 2 010,35

Para melhor compreensdo da rubrica de “Outros gostos e perdos” vejamos:

CONTAS DESCRICAD 2019 2018
686 | Outros 4 754,32 192121
6883 | Quotizagbes 244,50 207,00
6388 | Outros ndo especificadas 4 509,82 1714 21

18. Situacdo Contributiva
A Entidade n3o apresenta divida ao Estado em situagdo de mora, nos termos do Decreto-Lei
534/80, de 7 de novembro.

Relativamente ao estabelecido no Decreto-Lei 411/91 de 17 de outubro, a situa¢do
contributiva encontra-se regularizada perante a Seguranca Social.

Bairro, 30 de junho de 2020

A Direcédo O Contabilista Certificado
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