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Siglas

IPSS - Instituigdc Particular de Solidariedade Social
ATL — Atividades de Tempos Livres

AAAF — Atividades de Animacdo e Apoio a Familia
CATL — Centro de Atividades e Tempo Livres

SAD - Servico de Apoio Domiciliario

€D - Centro de Dia

CC - Centro de Convivio

ERPI - Estrutura Residencial para Pessoas Idosas

PARES — Programa de Alargamento da Rede de Equipamentos Sociais
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Nota Introdutdria /A'\

Nos termos estatutariamente previstos, a Dire¢ao apresenta a Assembleia Geral o Relatorio d
Atividades e as Contas respeitantes ao exercicio de 2021.
E do conhecimento de todos que o exercicio de 2021 esteve ainda fortemente condicionado

pela pandemia. O Relatério de Atividades reflete isso mesmo.

LT

Apesar de ndo ter havido um condicionamento t3o forte como no ano anterior, houve, mesmo
assim, muitas limitagBes na atividade das diversas respostas sociais.

As faltas de pessoal resultantes de infe¢cGes com pandemia tiveram algum relevo, mas foram
geridas de forma que ndo tiveram grande impacto no funcicnamento da ERPI.

Apesar dos constrangimentos financeiros existentes, foi possivel efetuar alguns investimentos.
Destacamos a plataforma elevatdria a ligar o rés-do-chdo a creche e a cobertura do
estacionamento.

Também se investiu na renovacdo de equipamento, com particular destaque para a maquina de
lavar louga.

Apesar de ter havido comunicagdes de provavel aprovagio de financiamento para ampliagdo da
ERPI, ainda ndo houve condigies para avangar com esse investimento,

O mesmo se passa com a aquisi¢cdo de uma viatura elétrica de nove lugares, para substituicao
de uma das existentes. Foi-nos comunicada a intengdo de aprovacdo de um financiamento de
25.000,00 Euros, mas ainda ndo houve a comunicacdo definitiva.

As contas apresentam o equilibrio financeiro que sempre é desejavel.

Esse equilibrio é possivel com uma gestdo cuidadosa, mas é também resultado dos apoios
recebidos da Seguranca Social e da Cadmara Municipal que merecem plblico agradecimento.
Com a prestagdo de contas, & também o tempo para agradecer a todas as pessoas e instituicdes
gue ajudam O Centro de Bem-Estar de Bairro.

Uma palavra especial de agradecimento as funcionarias e ao funciondrio que trabalham no
Centro de Bem-Estar de Bairro e que, nos tempos em que temos vivido, tém sido a chave do

sucesso alcangado.

Bairro-Ourém, margo de 2022

O Presidente da Diregdo

David Catarino
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1. Caracteriza¢do da Instituicdo

1.1 Apresentac¢do da Instituicdo
O Centro de Bem-Estar de Bairro é uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social que fgi

criada a 24 de fevereiro de 1995 e registada como IPSS a 30 de margo do mesmo ano, mediante
o numero de registo 16/96, publicado no Didrio da Reptiblica a 30 de abril de 1996.

Iniciou primeiramente a sua atividade em instalagdes da igreja, no entanto construiu logo de
seguida instalacbes préprias onde, durante alguns anos, prestou servigos a populacdo idosa e as
criangas, nomeadamente em Centro de Dia, Centro de Convivio e Servigo de Apoio Domiciliario
para idosos e ATL para criangas.

Mais tarde, com o apoio do programa Pares e da Camara Municipal de Qurém, construiu as
instalagbes onde hoje funcionam a Estrutura Residencial para Pessoas Idosas, a Creche e o
Jardim de Infancia, este de gestdo do Municipio de Ourém.

Conforme os seus estatutos, a instituicdo tem como objeto social o apeio a idosos e a criangas.
Visa a protecdo dos cidaddos na velhice e na invalidez e em todas as situagtes de falta ou
diminuizdo de meios de subsisténcia e capacidade para o trabalho. Pretende também promover
o convivio entre os reformados para a ocupagdo dos seus tempos livres e fornecer atividades de
ordem social, cultural e recreativa.

Visa igualmente o apoio a infancia e juventude, o apoio a familia e o apoio a integragdo social e
comunitaria.

O dambito geogrdfico de acdo abrange as freguesias de Nossa Senhora das Misericdrdias e
Fatima, no concelho de Ourém.

Em instalagdes préprias, a instituicdo comporta um total de sete equipamentos sociais, dos quais
trés respostas sociais sdo direcionadas a idade sénior, trés respostas dirigidas 3 infdncia e uma

resposta de caracter comunitario. S3o elas:

Estrutura Residencial para Pessoas ldosas
3.2 IDADE Servigo de Apoio Domiciliario
Centro de Dia

. Creche
INFANCIA Atividades de Animac3o e Apoio a Familia
Centro de Atividades e Tempos Livres

COMUNIDADE Centro de Convivio
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1.2 Localizagdo Geogréfica
O Centro de Bem-Estar de Bairro, Instituigdo Particular de Solidariedade Social, esté situado na

j:
a2

Rua Nova, n.2 95, Bairro, freguesia de Nossa Senhora das Misericordias, concelho de Qurém, f D

distrito de Santarém.

1.3 Missdo e Valores do Centro de Bem-Estar de Bairro
A Constituicdo da Republica Portuguesa no seu Artigo 67.2, estabelece que a familia é

considerada “como elemento fundamental da sociedade” e que “tem direito a protecdo da
sociedade e do Estado e 2 efetivagdo de todas as condigdes que permitam a realizagdo pessoal
dos seus membros.”

Evidencia ainda o papel do Estado na protegao da familia, incumbindo-o de definir, cuvidas as
associagoes representativas das familias, e executar uma politica de familia com caracter global
e integrado.”

Neste sentido, ¢ Centro de Bem-Estar de Bairro, através dos seus estatutos, elegeu como objeto
social a protecdo dos cidaddos na velhice e invalidez e em todas as situagdes de falta ou
diminuicdo de meios de subsisténcia e capacidade para o trabalho.

Este objeto social visa também promover e farnecer atividades de ordem social, cultural e
recreativa.

Visa igualmente o apoio a infancia e juventude, o apoio a familia e o apoio 3 integracdo social e
comunitaria.

Sendo uma associacdo de natureza laica, o Centro de Bem-Estar de Bairro tem a sua agdo
norteada por valores humanistas, com respeito pelos cidaddos, independentemente da sua

origem racial e das suas opgdes politicas, sociais, sexuais ou religiosas.

Criar, implementar e desenvolver servicos na area
social adequados as necessidades dos cidadaos,

MISSAO - )
fornecendo atividades de ordem social, cultural e
recreativa,
Respeito pelos cidad3os quer seja a sua origem
racial, op¢bes politicas, sociais, sexuais ou religiosas.
VALORES pehesp ' &

Respeito pela dignidade humana, responsabilidade
profissional e ética.
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Creche AAAF CATL CD

. Capacidade da resposta social

- Utentes em frequéncia

2. Dinamica Institucional
A Dire¢do organizou a estrutura de gestdo em pirdmide, instituinde a figura de coordenador

para cada uma das respostas sociais:

- Centro de Dia, SAD e Centro de Convivio: Assistente Social e Diretora Técnica Sara Alves;

- ERPI: Enfermeira Mdnica Dias;

- AAAF/CATL: Técnica Superior de Educagdo Social Helena Rosa;

- Creche: Educadora Cldudia Catarino;

- Servigo de Aprovisionamento: Isabel Oliveira e Hélder Ferreira.

Cada um dos coordenadores responde perante a Diretora Técnica que, por sua vez, responde

diretamente perante a Diregdo.
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3. Organizacao Institucional

3.1. Orgios Sociais
A instituigdo é constituida por todos os associados em pleno direito de fungdes.

Os drgdos que dirigem a nossa Instituicdo sdo eleitos por mandatos de 4 anos, sendo eles Mesa
da Assembleia Geral, Diregdo e Conselho Fiscal.

Durante o exercicio de 2021, os Orgdos Sociais estiveram assim constituldos:

ASSEMBLEIA GERAL
Presidente — Antdnio de Oliveira Pereira, associado n.2 3
1.2 Secretdrio — Nuno Alberto da Graga Santos, associado n.2 169

2.2 Secretario - Francisco Antdnio Pereira da Silva, associado n.2 5

A Mesa da Assembleia Geral compete dirigir os trabalhos das sesstes das Assembleias, onde
todos os associados propGem ideias/projetos e estdo envolvidos nas decisdes e escolhas da e

para a instituicdo. Relne, em sessdes ordinarias, duas vezes por ano {margo e novembro).

DIRECAO

Presidente — Davide Pereira Catarino, associado n.2 131

Vice-Presidente — Paulo Alexandre Ferreira de Oliveira, associado n.2 172
Vice-Presidente — Alexandrina Euldlia dos Reis Pereira, associada n.? 352
Secretdrio — Angela Vieira Ferreira, associada n.2 286

Tesoureiro — Hélder dos Reis Ferreira, associado n.2 173

A Direcio compete administrar e dirigir a instituicdo, entre outras competéncias

estatutariamente previstas. Reldne com a periodicidade prevista nos estatutos.

CONSELHO FISCAL

Presidente - José Manuel Pinheiro Lopes, associado n.2 94
Vogal — Manuel Gomes Mendes, associado n.2 156

Vogal — Carla Alexandra de Qliveira Catarino, associada n.2 283

Ao Conselho Fiscal compete vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos e, em especial,
fiscalizar a escrituracio e dar parecer sobre os relatdrios, contas e orgamentos elaborados pela

Diregdo.
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3.2 Recursos Humanos

Durante o ano de 2021 a equipa do Centro de Bem-Estar de Bairro foi compaosta por 26

trabalhadores distribuidos pelas seguintes dreas:

SOCIAL )

EDUCACAO )

SAUDE )

PRODUCAO )
ALIMENTAR

OPERACIONAL )

AVENCAS

)
)

1 Assistente Social e Diretora Técnica
2 Educadoras Sociais
1 Animadora Cultural

2 Educadoras de Infancia
3 Ajudantes de Ac¢do Educativa

1 Enfermeira

1 Cozinheira
2 Ajudantes de Cozinha

5 Ajudantes de Agdo Direta
7 Auxiliar de Servicos Gerais

Estagio Ativar - Auxiliar de Cuidados a Criangas
Estagio Ativar - Educadora Social

1 Contabilista
1 Médico
1 Fisoterapeuta
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5. COVID-19 Qf %/4

*’“—-—_—,—'L_

Com a aprovacdo feita pela Agéncia Europeia de Medicamentos das vacinas, no més de janelro--""""
deu-se inicio a campanha de vacinagdo aos utentes e funciondrios da ERPI.

Contudo, o novo coronavirus continuou a manifestar-se a nivel mundial, através de navas
variantes do virus Sars-Cov-2.

Face ao agravamento da pandemia da doenca Covid-19, o Governo determinou a suspensdo de
atividades de Creche e atividades de apoio social desenvolvidas em Centro de Dia, Centros de
Convivio e Centro de Atividades e Tempos Livres a partir do dia 22 de janeiro de 2021.

As visitas aos utentes de ERPI foram interditadas e a prestagdo de cuidados aos utentes de
Centro de Dia foi domiciliada.

O Centro de Bem-Estar de Bairro seguiu as orientacbes da Organizagdo Mundial de Saude e as
determinagdes governamentais do Ministério de Saude.

Foi refor¢cada a dindmica relativamente ao funcionamento de cada setor, tendo por base as
seguintes orientacdes: higienizacdo das mdos; etiqueta respiratdria; monitorizagdo da
temperatura corporal; desinfegdo de calcado; ventilagdo continua dos espagas; distanciamento
fisico; ajuste do plano de limpeza (desinfe¢io dos espagos e superficies com mais frequéncia);
limitacdo de entrada a funcionarios essenciais; proibicdo de entrada de pessoas externas a
instituicdo; utilizacdo de mdascara cirirgica por parte da equipa do Centro de Bem-Estar de
Bairro.

As atividades de Creche e ATL foram retomadas a 15 de margo, enquanto as restantes respostas
sociais reabriram a 5 de abril.

No decorrer do ano foram administradas a 2.2 dose e a dose de reforgo aos utentes e
funcionarios.

Foi promovida a testagem regular dos funcionarios e das visitas aos utentes em ERPI,

Tendo em conta o impacto da COVID-19, o plano de atividades ndo foi cumprido na sua

totalidade em consequéncia das restrices e medidas extraordinarias adotadas.
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6. Acdo Desenvolvida — Recursos Humanos

6.1 Formacgdo profissional obrigatdria
No dmbito do Cddigo do Trabalho a formagdo profissional assenta no dever da Entidade

Relatorio e Contas 2021 = ‘
M /Z‘*—-v. ""*f‘*“?
>

Empregadora de assegurar ao trabalhador o direito individual a formagdo, mas também no
dever do trabalhador de participar, de modo diligente, nas agbes de formagdo que |he forem
proporcionadas.

No entanto, devido a situagdo pandémica ndo foi possivel participar em formagoes financiadas.
Foram realizadas apenas duas ac8es de formagao no ambito de Higiene e Seguranca Alimentar

desenvolvidas e certificadas pela Harmat.

Formé;ﬁo Prética: Alergénios, Rotulagem e Rastreabilidade Alimentar

Unidades de fofmagio: Alergénios alimentares, rotulagens alimentares, rastreabilidade
alimentar.

Carga horaria: 2 horas

Data: 24 de abril de 2021

Horario: 15h00 as 17h00 - laboral

Local: Centro de Bem-Estar de Bairro

Participantes: 5

_Formaj;_ﬁo Prética: Sistema de HACCP 5l
Unidades de formagio:' Monitorizacdo alimentar; equipamentos; registos HACCP; nao
conformidades.

Carga horaria: 2 horas

Data: 17 de novembro de 2021

Horéario: 15h00 as 17h00 - laboral

Local: Centro de Bem-Estar de Bairro

Participantes: 5
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7. Agdo Desenvolvida — Populagao Idosa

7.1 ERPI — Estrutura Residencial para Pessoas |dosas
A Estrutura Residencial para Pessoas Idosas do Centro de Bem-Estar de Bairro é uma unidade de

alojamento coletivo para individuos que n3o conseguem satisfazer as suas necessidades bésicas.
Tem utilizacdo temporéria ou permanente e nela sdo desenvolvidas atividades de apoio social e
prestados cuidados de enfermagem.

Tem capacidade para 18 utentes, estando a admiss3ao regulamentada nos termos legais e do
acordo estabelecido com a Seguranga Social.

Como objetivos gerais, a ERPI pretende desenvolver a dindmica institucional, promover o bem-
estar da populagdo utente bem como potenciar a sua qualidade de vida.

Os objetivos gerais desta resposta social foram definidos no Plano Anual de Atividades.

Os mesmos visam a prestagdo de servigos de qualidade e nomeadamente a criagdo de rela¢Ges
coesas de grupo, a promocéo do papel do idoso como agente ativo no seu Projeto de Vida.
Pretendem ainda estimular as capacidades cognitivas, sensoriais e motoras e promover o

desenvolvimento da capacidade de iniciativa e participativa do utente.

7.2 Centro de Dia
O Centro de Dia do Centro de Bem-Estar de Bairro proporciona o acolhimento a pessoas idosas

ou outras dependentes de cuidados de terceiros, durante os tempos de auséncia ou
impedimentos dos membros da familia.

Tem capacidade para 40 utentes, com idade igual ou superior a 65 anos.

Como objetivos gerais, o Centro de Dia pretende desenvolver a dindmica institucional,
promovendo o bem-estar da popula¢do utente, bem como potenciar a sua qualidade de vida.
Os objetivos gerais desta resposta social foram definidos no Plano Anual de Atividades.

Visa também, naturalmente, a prestagdo de um servico de qualidade, a criagdo de relagdes
coesas de grupo, a promogdo do papel do idoso como agente ativo no seu Projeto de Vida,
manter e/ estimular as capacidades cognitivas, sensoriais e motoras e o desenvolvimento da

capacidade de iniciativa e participativa do utente.

7.3 Servigo de Apoio Domicilidrio
0O Servico de Apoio Domiciliario do Centro de Bem-Estar de Bairro proporciona apoic ao

domicilio a pessoas idosas com idade igual ou superior a 65 anos, ou outras que, por razes
diversas, estio impedidas ou impossibilitadas de fazer face as suas necessidades pessoais e de

habitacdo.
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Como objetivos gerais, o SAD pretende desenvolver a dindmica institucional, promover o bem- / L_,q:{_

estar da populagdo utente bem como potenciar a sua qualidade de vida. !
Os objetivos gerais desta resposta social foram definidos no Plano Anual de Atividades ondei l”?
pretende especificamente a melhoria dos servigos prestados, criacdo de relagdes coesas de
grupo, promocaoc do papel do idoso como agente ativo no seu Projeto de Vida, manter e/
estimular as capacidades cognitivas, sensoriais e motoras e o desenvolvimento da capacidade

de iniciativa e participativa do utente.

Os objetivos propostos no Plano Anual de Atividades ndo foram atingidos na sua totalidade
devido 3 pandemia COVID-19 e as suas consequentes restrigdes.
Apresentam-se as principais atividades realizadas durante o ano nas respostas sociais de ERPI,

Centro de Dia e SAD:
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MEs

janeiro

margo

abril

maio

junho

setembro

outubro

novembro

dezembro

ATIVIDADE
® Djg de Reis — Apresentacdo audiovisual da histdria dos Reis;

e Quando o pandernia terminar, quero... Manifesto dos utentes sobre o que mais
gostariam de fazer apds o “fim” da pandemia;

e Dig da Mulher - criagdo de postais em forma de flor com um poema dedicado a
Mulher;

e Diag do Pai — criacdo de postais em forma de gravata com um poema dedicado aos
Pais; |

® Primavera — criagdo de elementos decorativos: mobil com andorinhas e borboletas;
® Pdscoa: pintura de ovos, pintura de coelhos em ceramica, criagdo de uma cruz de
flores. Oferta do “folar” aos utentes;

o Atividade plastica — pintura de vasos de barro a gosto;

® Dia da Mde — Oferta de plantas colocadas nos vasos pintados pelas utentes;

® Dig da Espiga — Apanha de ramos de oliveira, espiga, papoilas, malmequeres.
Criagdo do Ramo de Espiga;

® Verdo - pintura de desenhos alusivos a estacéo;

@ Sgntos Populares — celebragdo dos santos populares com uma sardinhads;

® Eleigbes Autdrquicas ~ Votagdo nos orgdos das autarquias locais;

® Qutono — criacdo de placard com folhas secas pintadas pelos utentes. Decoragdo do
espaco com abdboras, pinhas, ourigos, marmelos;

e Dia Internacional do ldoso — criagdo de video a declamar o poema “Cabelo branco é
saudade” da autoria de um dos utentes de ERPI;

e Projeto Musica — Atuagdo de concertinas enquanto os utentes tocaram maracas,
reco-reco, clavas, pandeireta e cantaram cantigas;

e Dia de Todos os Suntos — pintura de sacas de papel e confe¢do de bolinhos;

e Apanha da castanha;

e Magusto - criagdo de cartuchos de jornal para colocar as castanhas assadas;

® Decoragio de natal — criagdo de elementos decorativos em pasta de modelar para a
arvore de Natal;

® Musgo — Apanha do musgo para criagdc do Presépio em Centro de Dia;

e Natal — Decoracao da instituigdo com elementos natalicios;

O "Pai Natal” distribuiu presentes aos utentes;

Os idosos criaram um video com uma mensagem para os familiares.
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8. Acdo Desenvolvida — Criangas
As respostas sociais do Centro de Bem-Estar de Bairro direcionadas para a infancia sdo

seguintes: Creche, AAAF e CATL.

8.1 Creche Os Pintarolas
A Creche do Centro de Bem-Estar de Bairro tem capacidade maxima para 25 criangas e é

constituida por 3 salas (a sala de bergadrio, a sala de aquisi¢do de marcha e a sala das criangas de
2 aos 3 anos).

Estas resposta social constitui uma das primeiras experiéncias da crianga num sistema
organizado, exterior ao seu circulo familiar onde ira ser integrada e no qual se pretende que
venha a desenvolver determinadas competéncias e capacidades.

Os objetivos da mesma visam proporcionar o bem-estar e desenvolvimento das criangas, num
clima de seguranca afetiva e fisica, durante o afastamento parcial do seu meio familiar, através
de um atendimento individualizado e da colaboragdo estreita com a familia, numa partilha de
cuidados e responsabilidades em todo o processo evolutivo das criangas.

Os objetivos gerais desta resposta social estdo definidos no Projeto Educativo, bem como no
Plano Anual de Atividades.

Pretende-se, no entanto, explorar também vdrios dominios, tendo sempre em consideragac as
dreas de desenvolvimento global da crianga, nomeadamente as dreas de expressdes {plastica e
dramatica), do desenvolvimento cognitivo (linguagem oral e escrita, pensamento légico,

matematico e cientifico) e do desenvalvimento pessoal e social.
Os objetivos propostos no Plano Anual de Atividades ndo foram atingidos na sua totalidade

devido a pandemia COVID-19 e &s suas consequentes restricbes.

Apresentam-se de seguida as principais atividades realizadas na resposta social Creche:
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MES
janeiro

margo

abril

maio

junho

julho

agosto

setembro

outubro

ATIVIDADE

e Dia de Reis - Criagao de coroas;
® Primavera — Criacio de elementos decorativos. Placards com flores e borboletas;
arvores e joaninhas; passaros e abelhas;

e Djag da drvore — Plantag3o de rosmaninho, alecrim e moita no jardim da institui¢do;
e Atividade com animais — Depois da histdria do Coelho da Pascoa surgiu o coelho de
verdade;

® Pdscoa - pintura de coelhos em cerdmica, criagdo da saquinha em forma de ovo
para levarem o folar para casa;

® Pusseio — exploragdo do meio envolvente... folhas, paus, terra, bolotas, folhase o
som dos passarinhaos;

® Dia da Mde - criag3o de elementos decorativos, Placards com corages, coroas,
desenhos da mae. Oferta as maes de um postal e um porta-chaves em forma de flor;
® Dia Internacional da Familia — criagdo de uma arvore com fotos das criangas com as
familias;

e Dia da Crianga — Dia de pinturas e de atividades no exterior;

® Verdo — pintura de desenhos alusivos a estagdo;

® Santos Populares — decoragao de placard com manjericos e sardinhas;

e Exploragdo sensorial — Caixa de areia e criagdo de um desenho com espuma de
barbear;

e Festa de final de ano — Festa com a Minnie e o Panda com muita musica e danga.
Entrega das pastas com trabalhos aos finalistas da creche;

® Passeios - ida ao GCDRB andar de baloigo, escorrega;

® Piscing;

® Passeios — apanhar flores e visitar os animais do campo;

® Piscina;

® Regresso a Creche;

® Aniversdrios - Criagdo de placard e personalizagdo dos cabides das criangas;

® Passeios - ida ao GCDRB andar de baloigo, escorregs;

e Os animais da quinta - criacdo de anirmais com as maos;

¢ Atividade expressdo pldstica — pintura com pinhas e nozes “As cores do Outono”;

® Qutono — criagcdo de elementos decorativos. Placards com desenhos de arvores com

folhas de varias cores, abdboras e esquilos;
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e Dia da Alimentag¢do — Observacdo e contacto com algumas as (p , banana, __:'Lmqﬁmf
ananas, uva e kiwi). Realizacio de espetadas de fruta; - \"_7
e Atividade expressdo pldstica — realizagdo da saca do bolinho. Colagem de tecidos;

® Culindria — Confecao de bolinhos do monte;

e Atividade expressdo plastica — pintura de desenho de castanha com café;

® Apanha de castanha e azeitono;

® Magustao - criacdo de cartuchos de jornal para colocar as castanhas assadas.

e Decoragdo de natal — criagio de elementos decorativos: pintura de pinhas com

pincel; pintura de estrela e pinheiro de natal com as maos;

e Natal — Decoracdo da instituicdo com elementos natalicios.

Criagdo de preseépio;

O “Pai Natal” distribuiu presentes as criancas.
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8.2 CATL - Centro de Atividades e Tempos Livres
A resposta social CATL funciona em articulagdo com a componente pedagogica do 1.2 Clclo

Ensino Basico, através do dialogo e partilha de saberes com as docentes responsaveis pelos
diversos grupos de ensino, como definido legalmente no Despacho n.2 9265 — B/2013.

Cabe 3s escolas, em articulagiio com outras entidades, a sua planificagdo, acompanhamento e

C"‘@ L%

avaliacgdo.

8.3 AAAF — Atividades de Animagdo e Apoio a Familia

As AAAF, destinam-se a assegurar o acompanhamento das criancas de pré-escolar, antes e
depois do periodo diario das atividades educativas e durante o periodo de interrup¢do destas
atividades.

Relativamente as atividades a desenvolver, ficou definido, em articulagdo com o Jardim de
Infancia de Bairro, que ndo se iriam repetir. Nesse sentido, foi criado o Projeto Moviarte que
pricriza atividades |Gdicas e ao ar livre, assim como a criagao de tempos em que as criangas
tenham momentos para si proprias e onde possam explorar livremente os afetos, os materiais
€ D5 e5pagos.

As atividades sdo organizadas em trés tematicas; movimento, teatro e musica gue ocorrem trés

vezes por semana.

O CATL e AAAF tém como objetivos gerais:

- Promover atividades e valores que permitam as criangas participar na vida civica de forma
livre, responsavel, solidaria e critica, tornando-se cidadios conscientes e solidarios;

- Incentivar a imaginacdo e a criatividade das criangas;

- Valorizar as diferentes formas de conhecimento, comunicagao e expressio;

- Promover atividades que possibilitem e desenvolvam a linguagem oral, o pensamento ldgico

matematico, o desenvolvimento psicomotor, o jogo simbdlico e dramatico.

Tém como objetivos especificos:

- Fomentar a coesdo de grupo aplicando estratégias dindmicas e de interag3o entre as criangas
e apelando ao respeito pela individualidade inerente a cada um;

- Desenvolver o espirito de equipa através da realizagdo de jogos e atividades;

- Estimular e desenvolver a curicsidade natural e intelectual da crianga, o gosto pelo saber, pelo
trabalho, pelo estudo e o seu desejo de saber e compreender porqué;

- Fomentar o contacto e a aproximagdo com o meio envolvente;
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- Desenvolver na crianga a autoconfianca nos seus conhecimentds e

incrementando a autoestima e o sentido de responsabilidade;

- Desenvolver competéncias sociais e emocionais, importantes para um desenvolvimem’}é

saudavel. §§Y

Os objetivos propostos no Plano Anual de Atividades ndo foram atingidos na sua totalidade J

devido 3 pandemia COVID-19 e as suas consequentes restrigdes.

Apresentam-se de seguida as principais atividades realizadas nas respostas sociais AAAF e CATL:

MES ATIVIDADE
® Projeto Moviarte (Dinamica: espelhos — imitagao de pares, estatuas musicais, danga

janeiro das cadeiras, “o rei manda”);
® Dig de reis — teatro interativo “Os 3 reis magos”;
® Projeto Moviarte {streching yoga, dindmica — a cabeca do dragdo”, karaoke, criacdo
de origamis, cinema);
abril e Caminhadas;
® Pdscoa — criagdo da saca em forma de coelho;
e Caca aos ovos de chocolate;
® Projeto Moviarte {jogos tradicionais, caca ao tesouro, zumba, jogo da chave, hip-
) hop, festa da Primavera);
maio
e Dio da Mde — criagdo de postais para o Dia da M3e. Atividade em articulagdo com o
J.I. que criou o presente para as ma3es;
] e Projeto Moviarte (circuito desportivo, caga ao tesouro, baile medieval, concurso de
L talentos, construgdo de um forte, power yoga);
® Projeto Moviarte {construcao de pompons, dia da agua, atelier de costura, hora do
conto, pigquenique, construcdo de um aquario, gincana, zumba, arraial de verdo,
culinaria, cinema);
julho
® Atividade musical — Gamelao;
® Festa de final de ano — Festa com a Minnie e o Panda;
® Piscina;
® Projeto Moviarte (areia magica, jogos de tabuleiro, esculturas com pasta de
modelar, pintura de potes, caga ao tesouro, passagem de modelos, batalha bal6es de
agosto agua, terapia do riso, jogos de grupo zip zap boing e jogo da confianga, cinema};
e Passeios — ida a serra

e Piscing,
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e Atividade pldstica - Participagdo na pintura de um dinossaurio que o ilustrador
Tendrio realizou para o Monumento Natural das Pegadas dos Dinossaurios;

e Projeto Moviarte (A histéria de um objeto, melodias com o corpo, danga cnatwa
circuito desportivo, zumba, streching yoga, adivinhar o instrumenta);

® Dia do bolinho - criacdo da saca em papel com pintura das maos;

® Projeto Moviarte (Power Yoga, danga criativa, jogo de imitagéo, karaoke, gindstica)
e Magusto — criacdo de cartuchos de jornal para colocar as castanhas assadas.

e Decoracdo de natal — criagdo de elementos decorativos: criagdo da arvore de natal,
anjos, sinos, coroas, presépio;

¢ Confegdo de biscoitos;

e Natal - Decoragio da instituicdo com elementos natalicios.

O “Pai Natal” distribuiu presentes as criangas.
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9. Acdo Desenvolvida — Ambito Comunitario

9.1 Centro de Convivio
O Centro de Convivio de Centro de Bem-Estar de Bairro promove o convivio entre os

reformados, para a ocupagdo dos seus tempos livres e fornece atividades de ordem social,
cultural e recreativa.

Tem como principais objetivos:

A integracdo social, livre de clivagens que possibilita o desenvolvimento de novas formas de
viver e de estar, baseadas na informac3o, animag¢ao, motiva¢da, conhecimento, apoio, afeto,
responsabilizacio e agdo, promovendo novas formas de solidariedade.

Constituir-se um polo de animagdo gerador de dindmicas locais.

Fomentar a participagao das pessoas, familias e grupos.

Desenvolver atividades dinamizadoras de vida social e cultural da comunidade e promover a

insergdo social de pessoas e grupos sociais mais vulneraveis.

Os objetivos propostos no Plano Anual de Atividades ndo foram atingidos devido a pandemia

CQVID-19 e as suas consequentes restrigdes.

Pagina 23 de 36

B T E—




10. Demonstragdes Financeiras

10.1 Balango
DATAS
RUBRICAS NQTAS 31 Dez 2021 31 Dez 2020 Varidncla
ATIVO :
Ativo A
Ativo ndp corrente
Ativos fixos tangiveis 935 007,08 945 414,97 -0,68%
Ativos intangiveis 182,77 365,47 -49,99%
Investimentos financeiros 7 204,47 6118,18 17,76%
;::sriaccil:;ce;ﬁne:r:r:f;;tos,’Patrocmadores/Doadores 0,00 0,00 0,00%
946 394,32 951 898,62 -0,58%
Ativo corrente
Inventarios 1029,52 869,01 18,47%
Clientes 23 224,05 24 096,99 -3,62%
Diferimentos 308780 4624,43 -33,23%
QOutros ativos financeiros 1120,00 1 120,00 0,00%
Caixa e depdsitos bancdrios 8504921 67 851,34 25,35%
113 510,58 98 561,77 15,17%

Total do Ativo 105950490 1050 460,39 0,90%

FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO -

Fundos Patrimoniais

Resultados transitados 277 620,32 215 370,26 28,90%
Qutras variagdes nos fundos patrimoniais 506 619,01 512 732,78 -1,19%
Resultado liquido do periodo 15198,88 62 250,06 -75,58%
Total dos fundos patrimoniais 799 438,21 790 353,10 1,15%
Passivo 2

Passivo ndo corrente

Financiamentos obtidos 70 746,16 68 821,41 2,80%

Outras cantas a pagar 0,00 0,00 0,00%

70 746,26 68 821,41 2,80%
Passivo corrente
Fornecedores 52 561,71 32511,52 61,67%
Adiantamentos de clientes 12 110,00 13 460,00 -10,03%
Estado e outros entes publicos 8 467,09 16 134,42 -47,52%
Financiamentos obtidos 23 716,20 26 713,60 -11,22%
Qutras contas a pagar 92 865,43 102 466,34 -9,37%
189 720,43 191 285,88 -0,82%
Total do Passivo 260 466,69 260 107,29 0,14%

Total dos Fundos Patrimoniais e do Passive 1059 904,90 1050 460,39 0,90%
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10.2 Demonstragdo dos resuitados por Naturezas
Periodo findo em 31 de dezembro de 2021.

PERIODOS

RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS 2021
Vendas e servigos prestados 222 066,92
Subsidios, doagBes e legados a exploragdo 295 631,87
E:;tst:‘ ;?:ar:ercadorlas vendidas e das matérias 41013.46
Fornecimentos e servigos externas -74 143,67
Gastos com o pessoal -380 444,67
Outros rendimentos e ganhos 22 535,16
Outros gastos e perdas -811,73
S;s;:tsii;i;zrsées de depreciacio e de 25003,13
petate o s e peon e
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00
Juros e gastos similares suportados -3618,41
Resultados antes de impostos 15 198,88
Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00
Resultado liguido do perfodo 15 198,88

‘,.r"r/Z/M q-{-m-.f

2020 Variincia
250 284,34 -11,27%

32650491 -9,46%
-41419,86 0,98%
-91431,90 18,91%
-374979,09 -1,46%
29476,55 -23,55%
-1348,66 39,81%

97 086,29 -54,86%
-32771,26 0 23,70%

64 315,03 -70,74%

0,00 0,00%
-2064,97 | -75,23%
62 250,06 -75,58%

0,00 0,00%
62 250,06 -75,58%
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10.3 Demonstragdo dos Fluxos de Caixa

RUBRICAS
Fluxo de caixa das atividades operacionais -
método direto

Recebimentos de clientes e utentes

Pagamentos de subsidios
Pagamentos a fornecedores
Pagamentos ao pessoal
Caixa gerada pelas operagdes

Pagamento/recebimento do imposto sobre o
rendimento

Outros recebimentos/pagamentos

Fluxos de caixa das atividades operacionais (1)

Fluxos de caixa das atividades de
investimento

Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis
Recebimentos pravenientes de;
Ativos fixos tangiveis
Investimentos financeiros

Subsidias ao investimento

Fluxos de caixa das atividades de
investimento (2)
Fluxos de caixa das atividades de
financiamento

Recebimentos provenientes de:
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos abtidos

Juros e gastos similares

fluxo de caixa das atividades de
financiamento (3)

Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3)
Efeito das diferengas de cambio
Caixa e seus equivalentes no inicio de periodo

Caixa e seus equivalentes no fim de periodo

NOTAS

DATAS
2021

232501,27

0,00
-113 645,34
-250 556,96
-131 701,03

0,00

159 523,74
27 822,71

-1271,21

-4129,73
0,00
0,00

-5 400,94

-3723,66
-1500,24

-5223,90
17 197,87

0,00
67 851,34
85 049,21

2020

246 247,14
176,32

-144 826,44
-266 823,23
-165 226,21

0,00

204 357,75
39131,54

-7311,12

0,00
-700,00
4072,53

-3 938,59

-4392,86
-365,51

-4 758,37
30434,58

0,00
37 416,76
67 851,34

Varidncia

-5,58%
-100,00%
21,53%
6,10%
20,29%

0,00%

-21,94%
-28,90%

82,61%

0,00%
100,00%
-100,00%

-37,13%

15,23%
-310,45%

-8,78%

-43,49%
0,00%
81,34%
25,35%
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11. Identificacdo da Entidade F. LL&,

O Centro de Bem-Estar de Bairro é uma Instituicdo sem fins lucrativos, constituida sob a fo

de Associacdo com estatuto de Utilidade Publica e Instituicdo Particular de Solidariedade Social,
com sede na Rua Nova, n2 95, Bairro, 2490-250 Qurém, titular do NIPC 503 535 672 e NISS 2000
747 0984.

A Instituicio tem como atividades principais o apoic a terceira idade e a infancia e juventude,

podendo assim concretizar os seguintes fins estatutdrios;

» Atividades de apoio social para pessoas idosas, com alojamento
» Atividades de cuidados para criangas, sem alojamento

¢ Atividades de apoio social para pessoas idosas, sem alojamento

Em 31-12-2021, a Instituic3o prosseguia as seguintes repostas sociais:
s Creche

« Atividades de Animacao e Apoio a Familia

Centro de Atividades e Tempos Livres

Servico de Apoio Domicilidrio

Centro de Dia

Centro de Convivio

» Estrutura Residencial para Pessoas ldosas

Média
Resposta Social Utentes Mensalidade

Creche 17 156,89
AAAF 18 77,02
CATL 23 81,02
Centro de Dia 4 225,9
SAD 9 137,03

C. de Convivio 30 =
ERPI 18 626,53
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12. Ativos Fixos Tangiveis
A guantia escriturada, depreciagdes acumuladas, aquisi¢Ges e demais acontefimentos
ocorridos no ano de 2021 estio refletidos no seguinte quadro:

Custo:cir:i?;zg:goes Saldo ;g\zgl-lan- Ag‘:,'::;g:i/ Abates Transferéncias Revalorizagdes See :?231-0132-
.. Custo

Terrenos e recursos 23 430,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23 430,00

naturais

S 1182 212,07 20268,61 0,00 0,00 0,00 1 202 480,68

construgdes

Equipamento bdsico 177 541,81 5 455,05 0,00 0,00 0,00 182 996,86

Equipamento de transporte 66 144,31 0,00 0,00 0,00 0,00 66 144,31

Equipamento bioldgico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Equipamento 58 076,00 0,00 0,00 0,00 0,00 58 076,00

administrativo

Qutros ativos fixos 76 249,11 0,00 0,00 0,00 0,00 76249,11

tangiveis

Total: 1583 653,30 25 723,66 0,00 0,00 0,00 1609376,96
.. DepreciacGes Acumuladas

Terrenos e recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

naturais

Edificios e outras 275 716,44 2053562 0,00 0,00 0,00 296 252,06

construgdes

Equipamento bdsico 175 490,53 2002,45 0,00 0,00 0,00 177 492,98

Equipamento de transporte 66 144,31 0,00 0,00 0,00 0,00 66 144,31

Equipamento bioldgico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Equipamento 64 550,59 171638 0,00 0,00 0,00 66 266,97

administrativo

Outros ativos fixos 63 647,58 565,98 0,00 0,00 0,00 64 213,56

tangiveis

Total: 645 549,45 24 820,43 0,00 0,00 0,00 670 369,88

Custos e Depreciagoes I
Acumuladas saldo ;ronzgl-Jan- Ag‘;‘:;z;:z’ Abates Transferéncias RevalorizagGes LD :r;z.;l-Dez-
.: Custo
Terrenos & recursos naturals 23 430,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23 430,00
Edificios e outras construgdes 1182 212,07 0,00 0,00 0,00 0,00 1182 212,07
Equipamento basico 177 187,77 0,00 0,00 0,00 0,00 177 541,81
Equipamento de transporte 66 144,31 0,00 0,00 0,00 0,00 66 144,31
Equipamento bioldgica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo 55 607,37 2 468,63 0,00 0,00 0,00 58 076,00
Outros ativos fixos tangivels 75 926,41 322,70 0,00 0,60 0,00 76 249,11
Total: 1580 507,93 279133 0,00 0,00 0,00 1583 653,30
.. Depreciagdes Acumuladas

Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios e outras construgdes 266 198,33 20.512,08 0,00 0.00 0,00 275.716,44
Equipamento bdsico 174 263,68 1.226,95 0,00 0,00 0,00 175.490,53
Equipamento de transporte 66 144,31 0,00 0,00 0,00 0,00 66.144,31
Equipamento bioldgico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamento administrativo 60 962,45 3.588,14 0,00 0,00 0,00 64.550,59
Outros ativos fixos tangiveis 56 386,19 7.261,39 0,00 0,00 0,00 63.647,58
Total: 623 954,96 32.771,26 0,00 -27.484,04 0,00 583.746,59
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AQUISICOES/ DEDUCOES IMOBILIZADO

AQUISICOES
Plataforma Elevatoria
Cobertura Digart 4 ¢/ aprox. 6m x 5,50m x 2,60m de altura
Restauro do mdvel - Bancada em Faia - Substituigdo das laterais
Maquina de lavar louga de capota

Mesa em madeira pinho c/ velatura pinho mel 900x900

—

20 157,91€ W)
2 337,00€
1359,15€
3 628,50€

615,00€
28 097,56€

N3o se registaram perdas por imparidade em ativos fixos tangiveis em ambos os periodos.

13. inventarios

Em 31 de Dezembro de 2021 e 2020 a rubrica de “Inventdrio” apresentava 0s seguintes valores.

2020
Matérias Primas
Movimentos Mercadorias subsidiarias e de Consumo Mercadorias

Existéncias Iniciais 0,00 767,94 0,00
Compras 0,00 41 255,21 0,00
Autoconsumo 0,00 0,00 0,00
Re‘gu!arlhzacao de 0,00 0,00 0,00
Existéncias

Existéncias Finais 0,00 1029,51 0,00
Custo do Exercicio 0,00 41 013,46 0,00

2021
Matérias Primas
Subsididrias e de Consumo

869,01
41520,93
0,00

0,00

869,01
41 419,86

De referir que os montantes apresentados na linha de “Existéncias finais” refletem os montantes
em inventario no final de cada ano, conforme representado no balango, bem como os valores
presentes na linha de “Custo do Exercicio” que correspondem ao Custo das Mercadorias
Vendidas e das Matérias Consumidas enunciado na Demonstragdo de Resultados.
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14. Rédito

Nos periodos de 2021 e 2020 foram recanhecidos os seguintes Réditos:

Descrigdo

Vendas de
Mercadorias
Prestagdo de
Servigos
Quotas de
Utilizadores
Quotas e Jdias
Promogdes
para captagdo
de recursos
Rendimentos
de
patrocinadores
e colaboragdes
Servigos
Secunddrios
Juros
Royalties
Dividendos

Réditos
reconhecidos
no periodo

0,00
220 184,33

219 262,33
922,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

2021

Proporgao face ao
total dos réditos
reconhecidos no

periodo
0,00%

100,00%

99,58%
0,42%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

Variacdo percentual
face aos réditos
reconhecidos no
periodo anterior

0,00%
-11,48%

-11,46%
-16,71%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

15. Subsidios e Apoios do Governo
A 31 de Dezembro de 2021 e de 2020 a Entidade tinha os seguintes saldos na
“Subsidios, Doacdes e Legados a Exploragdo”:

Subslidios do Governo
18§ -
Outros

Apoios do Governo
IEFP
Cutros

Réditos
reconhecidos
no periodo

0,00
248 741,91

247 634,91
1107,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

2021

295.631,87
241.346,68
0,00

0,00

19 463,40
2791799

2020

Proporgdo face ac
total dos réditos
reconhecidos no

periodo

0,00%
100,00%

99,58%
0,42%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

2020

="

Variacdo percentual
face aos réditas
reconhecidos no
periodo anterior

0,00%
-12,42%

-12,50%
10,04%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

rubrica de

325.483,35
325.483,35

0,00
0,00

16 974,59
19 390,20
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16.Beneficios dos Empregados

A 31 de Dezembro de 2021 os “Gastos com o pessoal” apresentam-se da seguinte forma:

Descrigdo

Remuneragdes
aos Orgaos
Sociais
Remuneragdes
ao Pessoal
Beneficios Pos-
Emprego
Indemnizagtes
Encargos sobre
as
Remuneracgtes
Seguros de
Acidentes no
Trabalho e
Doengas
Profissionais
Gastos de
Agdo Social
Qutros Gastos
com o Pessoal
Total:

Gastos
reconhecidos
no periodo

0,00

306 961,03

0,00
1338,74

68 182,50

3588,70

0,00

373,70
380 444,67

2021
Proporgdo face
2o total dos
gastos

reconhecidos no
periodo

0,00%

80,68%

0,00%
0,35%

17,92%

0,94%

0,00%

0,10%
100,00%

Variagdo
percentual
face aos
gastos
reconhecidos
no periodo
anterior

0,00%

1,04%

0,00%
5172,71%

2,14%

+12,50%

0,00%

29,34%
1,46%

Gastos
reconhecidos no
periodo

0,00

303 807,90

0,00
25,39

66 755,57

4101,30

0,00

288,93
374 979,09

2020
Proporgdo face
ao total dos
gastos

reconhecidos no
periodo

0,00%

81,02%

0,00%
0,01%

17,80%

1,09%

0,00%

0,08%
100,00%

//_-1_;. '
"

Variacdo
percentual face aos
gastas
reconhecidos no
periodo anterior

0,00%

-9,58%

0,00%
-99,59%

-18,36%

-8,44%

0,00%

-68,43%
-12,66%

A rubrica de “Outros gastos com o pessoal” engloba a formacgao, medicina no trabalho entre

outros.

17. Outras Informagdes
Para melhor compreensdao das Demonstragdes Financeiras, sdo divulgadas as seguintes
informacdes.

17.1 Investimentos Financeiros
Os investimentos financeiros registados em 2021 na rubrica de balango refletem os fundos de
compensacao do trabalhc pagos e a sua valorizacdo, se aplicavel:
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LH

2021

Investimento em Subsididrias 0,00
Métado de Equivaléncia Patrimanial 0,00
Outros métodos 0,00
Investimentos em associadas 0,00
Método de Equivaléncia Patrimonial 0,00
QOutros métodos 0,00
Investimentos em entidades conjuntamente

0,00
controladas
Método de Equivaléncia Patrimanial 0,00
Outros métodos 0,00
Investimentos noutras empresas 0,00
Método de Equivaléncia Patrimonial 0,00
Perdas por imparidade Acumulada 0,00
Fundos de Compensa¢do 7 204,47
Total: 7 204,47

17.2 Clientes e Utentes
Para os periodos de 2021 e 2020 a rubrica “Clientes” encontra-se desagregada da seguinte
forma:

Descrigdo 2021 2020
Clientes e Utentes c/c 23 224,05 24 096,99
Clientes 0,00 0,00
Utentes : 23 224,05 24 096,99
Clientes e Utentes titulo a receber 0,00 0,00
Clientes 0,00 0,00
Utentes 0,00 0,00
Clientes e Utentes factoring 0,00 0,00
Clientes 0,00 0,00
Utentes 0,00 0,00
Clientes e Utentes cobranga duvidosa 0,00 0,00
Clientes 0,00 0,00
Utentes 0,00 0,00
TOTAL: 23 224,05 24 096,99
Perdas por Imparidade do periodo 0,00 0,00
Clientes 0,00 0,00
Utentes 0,00 0,00
TOTAL: 0,00 0,00
TOTAL DE CLIENTES E UTENTES: 23 224,05 24 096,99

17.3 Outras contas a receber
Para os periodos de 2021 e 2020 a rubrica “Outros Devedores” encontra-se desagregada da
seguinte forma:

Descrigdo 2021 2020
Adiantamentos ao Pessoal 0,00 0,00
Adiantamentos a Fornecedores de Investimentos 0,00 0,00
Devedores por acréscimos de rendimentos 0,00 0,00
Qutros Devedores 0,00 0,60
Perdas por Imparidade 0,00 0,00
Total: 0,00 0,00
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17.4 Diferimentos E %W’

A rubrica de "Diferimentos” diz respeito aos seguros a considerar como gasto no exercigi
economico de 2021.

Descrigac 2021 2020
Gastos a reconhecer 3 087,80 4 624,43
Outras despesas com gastos diferidos 3 087,80 4 624,43
Rendimentos a reconhecer 0,00 0,00
Outros rendimentos a reconhecer 0,00 0,00
Total: 3087,80 4624,43

17.5 Caixa e depésitos bancarios
O saldo de caixa e depédsitos bancarios encontra-se decomposto da seguinte forma:

Descrigio 2021 2020

Caixa 234.83 367,10
Depdsitos & Ordem 64 814.36 57 484,24
Depdsitos a Prazo 20 000,00 10 000,00
Cutros 1120,00 1120,00
Total: 85 049,21 68 971,34

17.6 Fundos Patrimoniais
Nos “Fundos Patrirmoniais” ocorreram as seguintes variacdes:

- Saldo em 01-Jan- Saldo em 31-Dez-
Descrigao 2021 Aumentos Diminuigdes 2021
Fundos 0,00 0,00 0,00 0,00
Excedentes técnicos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultados transitados 215370,26 62 250,06 0,00 277 620,32
Excedentes de revalorizagdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras vartagdes nos fundos 512732,78 0,00 0,00 506 619,01
patrimoniais
Resultado liquido do periodo 62 250,06 15 198,88 62 250,06 15 198,88
Total; 790 353,10 0,00 0,00 797 933,03
17.7 Fornecedores
O saldo da rubrica “Fornecedores” contempla as seguintes divisdes:
Descrigdo 2021 2020
Fornecedores ¢/c 52 561,71 32 511,52
Fornecedores titulos a pagar 0,00 0,00
Fornecedoras faturas em recegdo e conferéncia 0,00 0,00
Total: 52 561,71 32 511,52
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17.8 Estado e outros entes publicos
“Estado e outros entes ptiblicos” decompde-se da seguinte forma:

Descrigio 20231 2020
Ativo 0,00 0,00
Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC}) 0,00 0,00
Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) 0,00 0,00
Outros Impaostos e Taxas 0,00 0,00
Passivo 8 467,09 16134,42
Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC) 0,00 0,00
Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) 0,00 0,00
Imposta sobre o Rendimento das Pessoas Singulares (IRS) 1 385,00 1761,00
Seguranga Social 6 922,06 14 199,43
QOutros Impostos e Taxas 160,03 173,99

Os montantes em divida em 31 de dezembro de 2021 refletem as quantias que serdo pagas no
més de janeiro de 2022, referentes ao processamento de ordenados do més de dezembro.

17.9 Outras contas a pagar
Esta rubrica de “Outras contas a pagar” decompde-se da seguinte forma:

2021 2020

Descrigao Nao Corrente Corrente N3o Corrente Corrente
Remuneragdes a pagar 0,00 69,97 0,00 69,97
Caucdes 0,00 12 110,00 0,00 13 460,00
QOutras operagbes 0,00 0,00 0,00 0,00
Perdas por Imparidade 0,00 0,00 0,00 0,00
acumuladas

Fornecedores de 0,00 0,01 0,00 0,01
Investimentos

Credores por acréscimos de 0,00 57439,12 0,00 58 195,77
gastos

QOutros credores 0,00 23 723,24 0,00 18 106,01
Total: 0,00 106 844,50 0,00 115 856,37

Os “Credores por acréscimo de gastos” agregam os custos de férias e subsidio de férias com o
pessoal que sdo gastos do periodo em andlise, mas apenas serdo pagos no ano seguinte (2022}
estando, desta forma, a seguir ¢ principio do acréscimo inicialmente esclarecido. Assim, estes
montantes além de aqui refletidos, registam-se também na rubrica de “Gastos com o pessoal”
da Demonstracdo de Resultados.
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17.10 Fornecimentos e Servigos externos

A repartic3o dos “Fornecimentos e Servigos Externos” no periodo de 2021 e 2020 foi a

seguinte:
Descrigdo
Subcontratos
Servigos especializados
Materiais

Energia e fluidos

Deslocagoes, estadas e transportes
Servigos diversos

Total:

17.11 Outros rendimentos e ganhos

2021

1241,39

18 931,76

782,85

34 293,38

136,74

16 434,75
74 143,67

N4
[l

D‘m}?”*‘
34 803,82
3518,38
35 496,96
211,04
17 401,70
91 431,90

2020

“Qutros rendimentos e ganhos” é uma rubrica que contempla diversos rendimentos que néo
estdo associados a atividade principal da Entidade, como sendo:

Descricao
Rendimentos Suplementares
Descontos de pronto pagamento obtidos
Recupera¢do de dividas a receber
Ganhos em inventarios
Rendimentos e ganhos em subsididrias, associadas e
empreendimentos conjuntos
Rendimentos e ganhos nos restantes ativos financeiros
Rendimentos e ganhos em investimentos ndo
financeiros
Outros rendimentos e ganhos
Total:

2021

282,00
34,33
0,00
0,00

0,00
125,79
0,00

22 093,04
22 535,16

2020
22,50
145,49
0,00
0,00

0,00
609,47
0,00

28 699,08
29 476,55

Para melhor compreensdo da rubrica de “Outros rendimentos e ganhos” vejamos:

CONTAS DESCRICAOD
788 Outros

7881

7883

7888

78885

Imputac3o de subsidios ao investimento
Outros nao especificados
Donativos

17.12 Outros gastos e perdas

Corregbes relativas a periodos anteriores

2021

22 093,04
0,00

14 258,83
6 047,63
3903,91

2020
28 699,09
0,00
14 095,93
9 367,59
3998,62

Esta rubrica da Demonstracdo de Resuitados encontra-se dividida da seguinte forma:

Descri¢do
lmpostos
Descontos de pronto pagamento concedidos
Dividas incobréveis
Perdas em inventarios
(Gastos e perdas em subsididrias, associadas e
empreendimentos conjuntos
Gastos e perdas nos restantes ativos financeiros
Gastos e perdas investimentos ndo financeiras
Outros Gastos e Perdas
Total:

2021
546,90
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
264,83
811,73

2020
234,93

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
1113,73
1348,66
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Para melhor compreensdo da rubrica de “Outros gastos e perdas” vejamos:

CONTAS DESCR!E,‘AO 2021 2020
688 Outros 264,83 1113,73
6883 QuotizagGes 244,80 244,80
6888 Outros ndo especificadas 20,03 868,93

18. Situacdo Contributiva
A Entidade ndo apresenta divida ao Estado em situagao de mora, nos termos do Decreto-Lei
534/80, de 7 de novembro.

Relativamente ao estabelecido no Decreto-Lei 411/91 de 17 de outubro, a situacio contributiva
encontra-se regularizada perante a Seguranga Social.

Bairra, 30 de margo de 2022

A Direcdo O Contabilista Certificado
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